UAT ORAS MIZIL
Nr.20428 din 31.03.2021

Lista functiilor cu indemnizatiile si salariile de baza stabilite conform Legii nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice aprobate prin Hotararea Consiliului Local nr.110/09.12.2019

FUNCTII PUBLICE
a)Functii publice de conducere

modificata prin HCL nr.110/23.12.2021 la data de 31.03.2021

Nr. . Nivelul | Salariu de 2020
Functia ..
crt. studiilor baza
Secretar al unitatii
1]administrativ teritoriale, grad |S 10296
1 4.95
2| Director executiv, grad Il S 10275 4.94
3|Arhitect sef, grad Il S 8882 4.27
Sef serviciu, sef
4 serv.pol.locala,grad Il S 8882 4.27
5|Sef birou, grad Il S 7125 3.43
b)Functii publice de executie
Nr. . Nivelul Salarii de baza conform gradatiilor de vechime Coeficienti conform gradatiilor de vechime
Functia —
crt. studiilor 0 1 2 3 4 5 0 1 2 3 4 5
1 Auditor _ _ 4950 5305 5505|5866l 6011 6157| 238 256 2.69 2.82 2.89 2.96
grad profesional superior
grad principal S 4659 5013 5262| 5512| 5658 5803| 2.24| 2.41 2.53 2.65 2.72| 2.79
grad asistent S 3682 3952 4160| 4368| 4472 4576 1.77 1.9 2 2.1 2,15 2.2




Consilier, consilier juridic,

2|expert, inspector, politist S 4930 5304 5574 5845| 5990 6136
local, grad superior 2.37| 255 2.68 2.81 2.88] 2.95
3|Grad principal S 4618 4971| 5221 5470 5616 5741 2221 239 2.51 2.63 2.70| 2.76
4|Grad asistent S 3058 3286 3453| 3619| 3723 3806 1.47| 1.8 1.66 1.74 1.79| 1.83
5|Grad debutant S 2662 2870 2995 3162 3224 3307 1.28 1.38 1.44 1.52 1.55| 1.59
Referent de specialitate,
6lpolitist local SSD 3058 3286 3453 3619 3723 3806 1.47 1.58 1.66 1.74 1.79( 1.83
grad profesional superior
Grad principal SSD 2974 3203 3349 3515 3619 3702 1.43 1.54 1.61 1.69 1.74] 1.78
Grad asistent SSD 2704 2912 3058 3203 3286 3370 1.3 1.4 1.47 1.54 158| 1.62
Grad debutant SSD 2517 2704 2850 2974 3058 3141 1.21 1.3 1.37 1.43 1.47| 151
7|Referent, politist local M 2954| 3182| 3328| 3494| 3578| 3682| 14°| 1°6| 164|172 176 181
Grad profesional superior
Grad principal M 2662 2870 2995 3162 3224 3307 1.28 1.38 1.44 1.52 155 1.59
Grad asistent M 2517 2704 2850 2974 3058 3141 1.21 1.3 1.37 1.43 1.47| 1.51
Grad debutant M 2371 2558 2683 2808 2870 2954 1.14 1.23 1.29 1.35 1.38| 1.42
PERSONAL CONTRACTUAL
a)Functii contractuale de conducere
Nr. [Functia Nivelul Indemnizatic 2020
crt. studiilor
1|Administrator public S 10350 4.97
2|Director/sef serviciu S 8882 4.27
gospodarie comunala
3|Presedinte club sportiv S 7114 3.42
4|Sef sector S 5512 2.65 2




b) Functii contractuale de executie

Nr. Functia Nivelul Salarii de baza conform gradatiilor de vechime Coeficienti conform gradatiilor de vechime
crt. studiilor 0 1 2 3 4 5 0 1 2 3 4 5
Consilier, cabinet demnitar,
1 gradul | S 4410 4742 4971 5221 5366 5491 512 598 539 551 58| 264
Cosilier juridic, inspector de
2|specialitate, referent de S 4826 5179 5450| 5720| 5866 6011
specialitate, gradul 1A 2.32|  2.49 2.62 2.75 2.82| 2.89
gradul | S 3619 3890| 4077 4285 4389 4514 1.74| 1.87 1.96 2.06 2.11| 217
gradul 11 S 3037 3266| 3432| 3598| 3682 3786| 1.46| 157 1.65 1.73 1.77| 1.82
3|Inspector, referent gradul IA |SSD 3016 3266 3432 3598 3682 3786
145 1.57 1.65 1.73 1.77| 1.82
4|Referent, inspector, gradul 1A (M 2974 3203| 3349 3515/ 3619 3702
1.43| 1.54 1.61 1.69 1.74| 1.78
gradul | M 2766 2974 3120| 3286| 3370 3453 133] 1.43 1.5 1.58 1.62| 1.66
gradul 1 M 2746 2954 3099| 3245| 3328 3411 132 142 1.49 1.56 1.6 1.64
5|Casier, magaziner M 2746 2954 3099 3245 3328 3411 1.32 1.42 1.49 1.56 1.6] 1.64
6[Administrator gradul | M 2933 3162 3307| 3474 3557 3661 q41| 152 1.59 167 171 1.76
gradul 1 M 2683 2891 3037| 3182| 3266 3349] 129 1.39 1.46 1.53 1.57| 1.61
7|Secretar dactilograf 1A M 2579 2766 2912 3058 3141 3203 1.24 1.33 1.4 1.47 1.51] 1.54
3 Muncitor calificat/sofer gradul M.G 2475 2662 9787 2933 3016 3078
I 1.19| 1.28 1.34 1.41 1.45| 1.48
gradul IV M,G 2371 2558 2683| 2808 2870 2954| 1.14| 1.23 1.29 1.35 138 1.42
9[Muncitor necalificat M,G 2309 2475 2600 2746 2808 2870 1.11 1.19 1.25 1.32 135 1.38
10{Ingrijitor M,G 2309 2475 2600| 2746| 2808 2870 1.11] 1.19 1.25 1.32 1.35| 1.38




Nota:

Salariile de baza pentru functiile publice si contractuale se aplica si la serviciile publice cu personalitate juridica din subordinea Consiliului Local Mizil.
Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim.

n anul 2021 se acordé obligatoriu indemnizatia de hrand conform art.18 din Legea nr. 153/2017 reprezentand anual dou3 salarii minime brute pe tar .

(in anul 2021 valoarea indemnizatiei de hrana se mentine la nivelul din 2019).

Indemnizatia de hrand nu se acorda persoanelor care ocupa functii de demnitate publica.

Tn anul 2021 nu se acord3 salariatilor vouchere de vacanta.

Personalul care exercita activitate de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10%.
Personalul nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile, beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu pana la 50%
n functie de timpul efectiv lucrat pentru activitatile proiectului, conform art.4 (alin.1) din HG 325/2018.

Indemnizatia persoanelor de demnitate publica se stabileste prin inmultirea coeficientilor din anexa nr.IX cu salariul minim brut pe tara.

Indemnizatia maxima de care beneficiaza consilierii locali este de 10% din indemnizatia primarului.
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